PRIMARIA COMUNEI ESELNITA
Eselnita 227195, Str. Teilor nr.542, Jud. Mehedinti, ROMANIA
Tel. 0252 365070, fax 0252365143,e-mail consiliullocaleselnita@yahoo.com

Nr data
NOTIFICARE
T oXT=T a0 F= 1 (U 1= , domiciliat/a 1in
Comuna Eselnita, Str. ... I o] G, , bl . y AP e, ,
judetul Mehedinti telefon ............ccccooeeeeenns EMAIL... e act de
identitate...... , seria...... B o] JONP , va aduc la cunostinta faptul ca,

intentionez sa plec/sunt plecat/a la munca in strainatate.
Declar pe propria raspundere ca am ................... copil/ minor, copii/minori in intretinere.
Mentionez ca, pe perioada in care sunt plecat/a la munca in strainatate, copilul/copiii mei (numele, prenumele,

data nasterii)

SR

et e teeeeeteeeeeteeeeaateeeeaateteeaateeeateeeeaanteeeeaseeeeasaeeeaanteeaeareeeaanee s

este/lasat sunt/lasati in intretinerea si ingrijirea doamnei/domnului.................coooooiiiiiiiie e , gradul
de rudenie .......ccoeiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiieeeee,, domiiciliat/a In localitatea.....eeeiii , str.
........................................... JNF o, bl AP e judetul. L actul de identitate
seria ... , NE. e, , 01\ PR TPRTTR
EMAIL .. care a fost / va fi confirmat de catre

instanta (dupa caz).

In conformitate cu prevederile legale in vigoare (art.104 si art. 105 din Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, H.G. nr. 691/ 2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati
la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistent{a sociala si a modelului standard al documentelor

elaborate de catre acestea) am luat la cunostinta urmatoarele:

e parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul, care urmeaza sa plece la munca in
strainatate, are obligatia de a notifica aceasta intentie serviciului public de asistenta sociala de la domiciliu, cu minimum
40 de zile inainte de a parasi {ara. Notificarea va contine, in mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se ocupa de
intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, dupa caz. Totodata parintele care exercita singur
autoritatea parinteasca sau la care a locuit copilul, care este plecat la munca in strainatate, are obligatia de a transmite
de indata serviciului public de asistenta sociala din raza de domiciliu notificarea cu privire la desemnarea persoanei
care se ocupa de intretinerea copilului pe perioada absentei sale.

o riscurile la care pot fi expusi copiii care au parintii plecati la munca in strainatate (abandon scolar, autoizolare, aparitia
unor tulburari emotionale si comportamentale, insingurare, sentimente de neajutorare, lipsa de afectiune, alimentare
incorecta si probleme de sanatate, comportament deviant de tipul - fumat, consum de droguri, furt, stima de sine scazuta
etc.)

¢ obligatia mentinerii legaturilor cu copii: sa-i vizitez cat de des este posibil, sa vorbesc cu ei des, sa le scriu etc; sa verific
periodic evolutia copiilor prin convorbiri cu profesorii, medicul de familie si persoana in grija caruia sunt lasati precum
si sa solicit de Tndata ajutor daca consider ca este nevoie de o interventie a asistentilor sociali.

Compartimentul de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a Primariei Eselnita va monitoriza periodic modul de crestere
si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate.

Data Semnatura declarant,


mailto:cleselnita@sejmh.ro
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